PROGRAMACION DE I.A.E.E.

3°E.S.O.

ASIGNATURA: INICIACION A LA ACTIVIDAD EMPRENDEDORA Y

EMPRESARIAL.

1. CONTENIDOS.

Unidad 1. Conocimiento personal.
Intereses y aptitudes necesarias para
su futuro.
Unidad 2. La comunicacion.
2.1. Estilosy caracteristicas.
2.2. Analisis de situaciones.
Unidad 3. El grupo.
3.1. Roles.
3.2. Maneras de estar y
relacionarse con los demas.
Unidad 4. Toma de decisiones.
Planificacion de tareas personales y en
grupo.
Unidad 5. La iniciativa
emprendedora, el emprendedor y el
empresario en la sociedad.
Unidad 6. Laempresa.
6.1. Principales areas de la
empresa.
Unidad 7. El plan de empresa: idea
de negocio y entorno empresarial.
7.1. Plan de comercializacion y
plan ingresos-gastos.
7.2. Planificacién de recursos
materiales y humanos.
7.3. Desarrollo temporal.

2. CRITERIOS DE EVALUACION.

ORDEN EDU/ 362/ 2015, DE 4 DE MAYO por la que se establece el curriculo y se

regula la la educacidon secundaria

implantacién, evaluacién y

CURSO: 3° DE E.S.O.

Unidad 8. Evaluaciony control del
proyecto empresarial.
Unidad 9. Laresponsabilidad
corporativa de la empresa: impacto
social y medioambiental.
Unidad 10. Finanzas personalesy
familiares: registro y planificacion de
gastos e ingresos.
10.1. Consumo responsable.
10.2. Papel del ahorro.
Unidad 11. Finanzas de un pequeiio
negocio: ingresos y gastos.
Unidad 12. Intermediarios
financieros basicos: bancosy
compafias de seguros.
Unidad 13. Servicios financieros
bésicos: cuentas corrientes y su uso.
Unidad 14. Ahorro: posibilidades de
inversion.
14.1. Riesgo y rentabilidad.
Unidad 15. Formas de
endeudamiento y sus
consecuencias.
Unidad 16. Derechos y deberes de los
consumidores de productos
financieros.

desarrollo de

obligatoria en la Comunidad de Castillay Ledn.

Los procedimientos de evaluacién estan ligados -como se ha especificado- a la consecucién de las

competencias clave perfiladas con estandares de aprendizaje evaluables del cuadro anterior.
Se tendran en cuenta globalmente:
Observacidn sistematica en el aula, en procedimientos y actitudes.

Analisis de trabajo diario.
Intervenciones orales u escritas.
Trabajos de investigacion e informacion.
Pruebas especificas.

Resolucién de cuestionarios orales u escritos

Se registrara en el cuaderno del profesor.

Seran un instrumento importante las PRUEBAS ESCRITAS Y ORALES para evaluar y calificar
a los alumnos. En cada evaluacion, se haran, pruebas (parciales), que constaran de varias partes:
a. Los conceptos seran los que aparecen en cada uno de los temas. Son definiciones cortas, claras

yp

recisas.

b. Ejercicios de los realizados en clase.
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c. Desarrollo de algiin tema o parte de alguna unidad didactica explicados en clase.

d. Ejercicio préactico.
El profesor corregira también la ortografia, correccidén linglistica y aspectos de presentacion, la
grave deficiencia en ellas supondria la pérdida de hasta un punto en la calificacion.

CUADERNO DE ACTIVIDADES

Las tareas de la Asignatura de cada dia y los ejercicios que el profesor indique se deberan llevar a

cabo en un cuaderno. La valoracion de estos aspectos sera de hasta un 25% de la nota.

En este apartado se valorara:

» Realizacién de todas las actividades solicitadas.

e Escritura en boligrafo, no a lapiz, para demostrar la seguridad en la realizacion de las
actividades.

» Redaccion de las respuestas, ortografia, caligrafia,...

e Limpieza en la presentacion, respetando margenes, sin tachones, correcciones minimas,...

La observacién directa COMPORTAMIENTO Y ACTITUD EN CLASE se valorara con un
maximo del 20% de la nota. En este apartado se valorara: participacion, el interés demostrado, asi
como el comportamiento en el aula, ajustado a las normas de convivencia y al Reglamento de
Régimen interno del Centro.

Finalmente, el item referido a TRABAJOS EXPUESTOS en forma de intervenciones
orales/escritas tendra una ponderacion de la nota del 30%.
Afadir que en las PRUEBAS ORALES (tanto examenes como trabajos a exponer) se tendra en
cuenta:

¢ Comunicacion oral: vocalizacién, postura adecuada, pausas y ritmo en lo expuesto.

e Contenidos de la exposicion: estructura, orden.

e Recursos de apoyo: guiones de base.
Un alumno habra aprobado la evaluacion cuando haya alcanzado una calificacion de 5 o0 més de
nota media.

3. ESTANDARES MINIMOS

Estandares de aprendizaje minimos Procedimiento de evaluacion

Examen . Cuadernoy Observacion
. Trabajo )
Oral/escritos tareas directa en aula

1.1. Identifica las fortalezas y debilidades personales, las
relaciona con los diferentes &mbitos del desarrollo personal y la X X X
vida diaria y las aplica en las tareas propuestas.

2.2. Comprende la necesidad de reflexion y planificacion previa
a la realizacién de una tarea marcando tiempos, metas y
secuencias relacionandolo con la eficiencia y calidad en el
cumplimiento de los objetivos finales.

3.1. Participa en situaciones de comunicaciéon de grupo
demostrando iniciativa y respeto y expresando con claridad
sus ideas y recogiendo y argumentando las de los demas
integrantes.

3.2. Propone alternativas de solucién intentando integrar
intereses y alcanzar acuerdos mediante negociacion aplicando X X X X
técnicas e intentando influir positivamente en los demas.

4.1. Propone soluciones originales a las situaciones planteadas
generando numerosas posibilidades a partir de un uso
novedoso de los recursos con los que cuenta relacionando la
innovacién con el progreso de la sociedad.

4.3. Investiga su entorno para detectar experiencias
relacionadas con las tareas planteadas que puedan aportar
soluciones y le permitan desarrollar una vision de desafios y
necesidades futuras y consecuencias.

1.1. Define el concepto de iniciativa emprendedora y personas
emprendedoras clasificando los diferentes tipos de
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Estandares de aprendizaje minimos

Procedimiento de evaluacion

Examen
Oral/escritos

Trabajo

Cuadernoy Observacion
tareas directa en aula

emprendedores (incluyendo los intraemprendedores y los
emprendedores sociales) y sus cualidades personales y
relacionandolos con la innovacion y el bienestar social.

1.3. Determina el concepto de empresario identificando sus
caracteristicas personales, los tipos de empresarios y el aporte
social de las empresas a su entorno.

2.2 Elabora un plan de negocio / empresa en grupo incluyendo
la definicién de la idea y el objeto de negocio y disefia un plan
de comercializacion del producto y un plan econdémico
financiero demostrando el valor del negocio para el entorno.

2.5. Elabora documentos administrativos basicos de los
negocios / empresas propios del plan de negocio propuesto
relacionandolos con las distintas funciones de la empresa.

2.4. Calcula supuestos bésicos de productos de ahorro y
préstamo aplicando matematicas financieras elementales.

3.1. Relaciona las condiciones béasicas de los productos
financieros con los principales indicadores economicos
reconociendo la interaccion de éstos con las condiciones
econdmicas y politicas de los paises.

1.2. Comprende el papel de los intermediarios financieros en la
sociedad y caracteriza los principales como bancos y
compafias de seguros.

2.4. Calcula supuestos bésicos de productos de ahorro y
préstamo aplicando matematicas financieras elementales.

2.1. Gestiona las necesidades financieras personales de corto y
largo plazo, identificando los diferentes tipos de ingresos e
inversiones en la vida de las personas valorando el impacto de
la planificacion y la importancia del ahorro en la vida de cada
uno.

2.2. Valora la importancia y significado de los impuestos
relacionandolos con el bienestar social y con las necesidades de
planificacién financiera personal y de los negocios.

3.1. Relaciona las condiciones béasicas de los productos
financieros con los principales indicadores economicos
reconociendo la interaccion de éstos con las condiciones
econdmicas y politicas de los paises.

2.2. Valora la importancia y significado de los impuestos
relacionandolos con el bienestar social y con las necesidades de
planificacion financiera personal y de los negocios.

3.1. Relaciona las condiciones basicas de los productos
financieros con los principales indicadores econdémicos
reconociendo la interaccion de éstos con las condiciones
econdmicas y politicas de los paises.

4. RECUPERACION DE ALUMNOS PENDIENTES: ESPECIFICADAS EN PGA

5. CRITERIOS DE CORRECCION Y CALIFICACION

25% 25%

30%

20%

Examenes escritos u orales Cuaderno portafolio

trabajos

Observacion directa

Entre los criterios de calificacién que utilizaremos para evaluar el proceso de aprendizaje destacan la
valoracién de: examenes escritos y orales, trabajos determinados, el cuaderno o portafolio de tareas

y actividades, observacion directa en aula.

Seran el instrumento fundamental las pruebas escritas y orales para evaluar y calificar a los
alumnos. En cada evaluacion, se haran, prueba/s parcial/es, que constaran de varias partes.
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El profesor corregira también la ortografia, correccién linguistica y aspectos de presentacion, la
grave deficiencia en ellas supondria la pérdida de hasta un punto en la calificacion.

Las tareas de la signatura de cada dia y los ejercicios que el profesor indique se deberan llevar a cabo
en un cuaderno.

CALIFICACION

Para establecer la nota de calificacion en cada evaluacion, se tendran en cuenta los resultados obtenidos
en todos y cada uno de los procedimientos de evaluacién que se indican arriba.

Ademas, para el grupo de 3° de la E. S. O. hemos seleccionado una lectura que sera de caracter voluntaria. El
alumnado deberd realizar un breve trabajo sobre dicho libro y servird para subir_hasta en 5 décimas la
calificacion final. El libro propuesto es: José Luis Sampedro , “El mercado y la globalizacion”.

RECUPERACION

La recuperacién podra realizarse después de la sesion de evaluacion, y al menos habra una
recuperacion por evaluacion. Las recuperaciones serdn una prueba escrita o bien entrega de los aspectos
no realizados (tareas, trabajos etc)

6. CALIFICACION FINAL DE JUNIO Y SEPTIEMBRE

Los alumnos que al llegar junio hayan aprobado las 3 evaluaciones realizadas a lo largo del curso,
tendran aprobada la asignatura con una calificacidn que serd la media aritmética de ellas, entre 5 y
10.

El alumno que al final de curso tenga suspensa una o dos evaluaciones, podra examinarse de
ellas en la convocatoria ordinaria de junio.

El alumno que tenga suspensas todas las evaluacién, acudira a examen global de la materia, en
la convocatoria ordinaria de junio. Consistira en una prueba escrita similar a las habituales que
abarcara todo el temario explicado en clase.

Si el alumno no aprueba en junio, tendra derecho a una convocatoria extraordinaria de
septiembre, que consistira en un examen global de la materia, en las mismas condiciones que en el
examen global de junio. Si no aprobaran tendrian la materia pendiente para el siguiente curso y serian
evaluados siguiendo las mismas pautas que en septiembre, (mas informacion en la PGA).

7. ALUMNOS CON PERDIDA DEL DERECHO A LA EVALUACION CONTINUA
Se aplicara el RRI.

En caso de que un alumno/a se encuentre en esta situacion por aplicacion del Reglamento de Régimen
Interno EL DEPARTAMENTO DE ECONOMIA ACUERDA QUE LOS ALUMNOS/AS QUE ESTEN EN ESA
CIRCUNSTANCIA TENDRAN QUE SUPERAR:

1. Una Unica prueba escrita de contenidos minimos.
2.Se adoptaran los criterios de evaluacion, calificacion y correccion que se especifica en la programacion
didactica.



